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Editorial

Agora não é hora
de fazer politicagem,
a prioridade é todos

tomarem vacina

Centro de Qualificação 
Profissional: agora teremos 

também aulas online
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Pois é, companheiros (as)! Pelo segundo ano 
consecu�vo ficaremos sem celebrar o 1º de maio, 
data essa que sempre foi tão nobre e faz parte do 
calendário de comemorações de todos nós que 
fazemos parte da classe trabalhadora.

Mais uma vez não teremos eventos, mobiliza-
ções... nada disso! Mas, convenhamos, com esse 
cenário de pandemia com mais de 330 mil mortos em 
1 ano, somado a crise financeira que o Brasil atravessa 
já faz algum tempo, e que, consequentemente, fez 
crescer o desemprego e a desigualdade social, não 
temos mesmo clima para comemoração, só para 

lamentação por tudo o que estamos passando.
A realidade nua e crua do Brasil atual é muito 

cruel e triste. No entanto, se temos muito a 
lamentar e nada para comemorar, precisamos, 
sobretudo, nos agarrar na esperança que todos 
possam se vacinar e ficar imunes a esse vírus 
mortal, fazendo com que esse momento depres-
sivo e de profundo baixo astral passe logo, para 
que em maio de 2022 possamos estar aqui cele-
brando a volta das nossas vidas ao normal e 
comemorando o dia do trabalhador como sem-
pre fizemos num passado não tão distante.

Mosaico de fotos de quando era possível fazer mobilizações organizadas pela Diretoria do nosso Sindicato
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Agora não é hora
de fazer politicagem,
a prioridade é todos

tomarem vacina

COMUNICADO IMPORTANTE 
AOS (AS) COMPANHEIROS (AS)

QUE TRABALHARAM NA 
EMPRESA LOGOPACK

 NOSSAS MÍDIAS SOCIAIS

www.sintrapel.org.br
ACESSE NOSSA HOME PAGE

www.facebook.com/sindicatosintrapelsp

ACESSE NOSSA PÁGINA

Google Play / App Store
BAIXE NOSSO APLICATIVO

(11) 9 4173 - 2987

NOS ENVIE UMA MENSAGEM

Companheiros e companheiras, vocês que trabalharam 
na empresa LOGOPACK, no período de 17 de junho de 2004 
até a data de encerramento das a�vidades da mesma, 
devem entrar em contato conosco ((11) 3228-2677 / 3326-
8107) o mais rápido possível.

Esse contato é muito importante, pois precisamos da cópia 
do Extrato Analí�co do Fundo de Garan�a (FGTS) de todos 
vocês para elaborarmos os cálculos dos seus direitos e dar-
mos sequência na Ação Cole�va de Trabalho. Haja vista que o 
Juiz do Trabalho responsável por esta ação não aceitou fazer o 
cálculo por amostragem e nem por outros meios sugeridos 
pelo Departamento Jurídico do SINTRAPEL-SP.

Além disso, solicitamos que os trabalhadores e traba-
lhadoras atualizem seus respec�vos cadastros junto ao 
nosso Sindicato.

Departamento Jurídico do SINTRAPEL-SP

ATENÇÃO
Geraldo Cândido de Morais 

 Presidente

Trabalhadores e trabalhadoras, não é 
novidade para ninguém que estamos 
passando por gravíssimos problemas de 

ordem sanitária.  A pandemia do Novo 
Coronavírus (COVID-19) pegou toda a humani-
dade de surpresa e desprevenida. Durante 
esse período de um ano que estamos usando 
máscara e tomando diversos cuidados para 
não se contaminar, a única coisa que sabemos 
é que a solução para mudar essa situação é 
vacinar todo mundo.

Embora isso pareça bastante óbvio, alguns 
polí�cos brasileiros resolveram fazer poli�cagem 
ao invés de focar na elaboração de um plano 
conjunto de ordem nacional para acelerar o 
processo de compra de vacinas e aplicação da 
mesma na população.

A polí�ca é algo muito importante e isso 
precisa ficar claro para todo mundo. Mas fazer 
poli�cagem, ainda mais nesse momento em que 
inúmeras famílias estão sendo dizimadas por 
esse vírus maldito, é repugnante.

Não interessa de onde vem ou quem 
comprou as vacinas, o que é fato e inegociável 
são as pessoas serem vacinadas o quanto 
antes para que tudo volte ao normal. Pois 
quanto mais essa situação se alongar, mais 
pessoas morrerão por causa do Coronavírus 
ou de fome por razões óbvias.
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CENTRO DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL:
AGORA TEREMOS TAMBÉM AULAS ONLINE

Companheiros e companheiras, quase dez anos 
depois da inauguração do Centro de Qualificação 
Profissional ‘Dr. Ozano Pereira da Silva’, o nosso 
sen�mento em relação a todo esse trabalho árduo 
que foi feito é de que acertamos em cheio.  

Esse projeto que virou realidade começou 
pequeno lá em 2012 e foi se agigantando com o 
passar dos anos. Deixamos de ser apenas a ins�tui-
ção que apenas formava e aprimorava o conheci-
mento de operadores e passamos a formar novos 
líderes nos cursos de liderança. 

Mas como nossa caracterís�ca sempre foi 
crescer, melhorar e evoluir, con�nuamos inves�n-
do em melhorias e vamos trazer de agora em diante 
mais uma grande novidade que são as nossas aulas 
online. Sim! Agora, você que quer fazer um curso de 
liderança ou operador aqui no nosso Sindicato 
poderá fazer as aulas também de forma online.

A seguir, pontuamos as informações principais 
de como funcionará o nosso Curso:

INFORMAÇÕES IMPORTANTES: o 1º Curso será de Liderança e todo ministrado de forma online pelo 
professor Jorge Brandão. Sobre o curso de Operador, as aulas prá�cas serão realizadas de maneira 
que não cause aglomeração, respeitando o protocolo da OMS e ministradas pelo professor Adilson. 

1)Cursos:  Formação de Líderes para o 
“Chão de Fábrica” e Operadores;

2) Metodologia: aulas online / videoconfe-
rência (usaremos a plataforma zoom);

3) Carga Horária de 12 horas;
4) Disponibilizaremos a ficha de inscrição no 

site do Sindicato a par�r do mês de abril;
5) Início das aulas: mês de maio;

6) Material didá�co: o aluno receberá o link para 
fazer o download das apos�las / vídeo e etc.

7) IMPORTANTE: os alunos estarão num grupo 
SILENCIOSO (telegram) para fazer ques�o-

namentos do curso e �rar dúvidas;
8) Abertura do curso online contará com a 
presença do Presidente do SINTRAPEL-SP, 

Geraldo Cândido de Morais;
9) Quem concluir o curso receberá um cer�fi-

cado personalizado pelo Sindicato e pela 
empresa JLS Brandão (Jorge Luiz de Souza 

Brandão Consultoria e Treinamentos).

Professor Brandão será o responsável pelas aulas online Professor Adilson ministrando aulas práticas

Fotos da nova máquina para aulas práticas modelo impressora flexográfica automática duas cores
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Governo Brasileiro deu 
péssimo exemplo de como 

combater a Pandemia

Preço da sobe Cesta Básica 
33% nos últimos 2 meses

Até o final do mês de março foram registrados mais de 
12,5 milhões de casos de pessoas que �veram ou têm o 
Novo Coronavírus, sendo que mais de 330 mil perderam a 
vida por causa desse vírus maldito.

Esses números melancólicos do cenário da pandemia no 
Brasil comprovam que o Governo Brasileiro subes�mou o poder 
letal do vírus e administrou muito mal a Pandemia. Fazendo 
pouco caso da eficácia do isolamento social e defendendo o 
“tratamento precoce”, que é comprovadamente ineficaz.

A situação é crí�ca e todos nós sabemos muito bem disso. 
Mas não é porque o Governo Brasileiro não sabe combater o 
COVID-19 que temos que ir na onda dele. Vamos fazer a 
nossa parte e con�nuar a seguir à risca as recomendações da 
OMS (Organização Mundial de Saúde) e nos vacinar quando 
chegar a nossa vez para que possamos o mais rápido possível 
superar tudo isso que estamos passando.

PLR: EMPRESAS QUE NÃO FIZERAM PLANO DE METAS E
NÃO MONTARAM COMISSÃO TERÃO QUE PAGAR MULTA
É isso aí, companheiros (as)! Aqui o papo é reto! Empresas 

que não fizeram plano de metas e não montaram comissão 
pagarão a �tulo de PLR a cada trabalhador os seguintes valores:

As empresas com até 100 trabalhadores terão que pagar a 
PLR no valor de R$ 1.290,00 da seguinte forma: R$ 50,00 de 
repasse para o Sindicato que garan�u essa Convenção Cole�va 
e R$ 1.240,00 para cada funcionário, pago em duas parcelas 
iguais de R$ 620,00, sendo a primeira no dia 30/04/2021, e a 
segunda no dia 30/06/2021.

Vale ressaltar que o repasse para a En�dade Sindical deve 
ocorrer no dia 30/04 integralmente, independente do 
estabelecimento de metas.

As empresas com mais de 100 trabalhadores terão que pagar 
a PLR no valor de R$ 1.625,00 da seguinte forma: R$ 75,00 de 

repasse para o Sindicato que 
garan�u essa Convenção 
Cole�va e R$ 1.550,00 para 
cada funcionário, pago em 
duas parcelas iguais de R$ 
775,00, sendo a primeira no 
dia 30/04/2021, e a segun-
da no dia 30/06/2021.

Vale ressaltar que o repasse para a En�dade Sindical deve 
ocorrer no dia 30/04/2021 integralmente, independente do 
estabelecimento de metas.

Lembrando que o pagamento da PLR está em nossa Convenção 
Cole�va. Caso a empresa não esteja cumprindo com o que foi 
acordado, denuncie ao Sindicato pelo telefone: (11) 3228-2677.

Já não bastasse todas as mazelas as quais estamos 
sendo subme�dos a conviver nos úl�mos tempos 
(desemprego, instabilidade econômica e polí�ca, pande-
mia...), agora a classe trabalhadora sofreu outro baque 
gigante no mês de março, que foi mais um aumento da 
cesta básica, o que totaliza na soma dos úl�mos meses um 
acréscimo de 33% no valor da mesma.

Pior que isso, hoje o brasileiro que for ao mercado com 
um vale cesta no valor de R$ 100, por exemplo, precisa abrir 
mão das quan�dades e fazer mais subs�tuições nos itens 
que ele vai comprar em comparação ao que acontecia no 
passado. Hoje, o 5 kg de arroz terão de ser trocados por 3 kg, 
o biscoito recheado das crianças já não entrará na cesta de 
compras, entre outros itens.

E o Governo Federal ainda tem a coragem de cortar 
para mais da metade o valor do auxílio emergencial. 
Uma vergonha!


